PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Procuradoria Geral do Municipio

MUNICIPIO DE CACEQUI-RS

PROCESSO N° 30.73.2019

EDITAL DE TOMADA DE PRECO N° 05/2019
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

Edital de Tomada de Preco para a contratacéo
de empresa para a prestacdo de servicos de
agenciamento de estagios de estudantes.

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 05/2019

O Prefeito Municipal Senhor FRANCISCO MATIAS FONSECA e a Comissao Permanente
de LicitacGes, tornam publico, para conhecimento dos interessados, que as 10 horas do dia 08
de Janeiro de 2020, na sede da Prefeitura Municipal de Cacequi, rua Bento Gongalves - n°
363, na sala do Departamento de Compras e LicitacOes, serdo recebidas as propostas para a
presente TOMADA DE PRECOS, de conformidade com o que dispde a Lei Federal n°® 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.

Poderao participar as empresas do ramo pertinente ao objeto ora licitado, cadastradas
no Municipio de Cacequi, ou que apresentarem toda a documentacdo necessaria para cadastro
até o terceiro dia anterior ao fixado para o recebimento das propostas.

1. DO OBJETO

Constitui objeto da presente licitagdo a prestacdao dos servicos de agenciamento de
estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino
regular em instituicoes de educacao superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da
educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacdo de jovens e adultos, para o preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de
estagio curricular supervisionado, mediante concessdao de bolsa de estagio, oferecidas pelo
Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgdos, conforme ANEXO I deste edital.

1.1. O estagio terd carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional e sera
planejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios
escolares, constituindo-se, o agente de integracdo, em instrumento de didlogo entre o Poder
Pdblico e as instituicdes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicacdo de
conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano, que nado acarretara qualquer vinculo de carater empregaticio com a Administracdo
Publica, nos termos da Lei Federal n.©11.788, de 26 de setembro de 2008, e da Lei Municipal
n.° 3.198, de 02 de junho de 2009, alterada pela Lei n® 4.077, de 13 de novembro de 2019.

2. DO CADASTRO
- Para efeitos de cadastramento, os interessados deverdo apresentar até o dia 03 de janeiro de
2020 os documentos estabelecidos nos itebs 2.1 e 2.2:

2.1.DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACI\O JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhada dos
documentos de eleicdo de seus administradores.

c) Decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacGes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais.

d) Declaracdo que atende ao disposto no artigo 7.°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal,
conforme o modelo do Decreto Federal n.° 4.358-02.

2.2.DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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b) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Certidao Conjunta Negativa);

c) Certidao negativa que prove a regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS).

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

f) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor do foro da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da data designada para apresentacdo do
documento.

g) Prova de inscricdo no cadastro de Contribuintes Estadual (DIC) ou Municipal (Alvara),
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o
objeto licitado.

h)Prova de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

2.3.DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA

a) certidao de registro no Conselho Regional de Administracdo - CRA;

b)no minimo, 01 (um) atestado da capacitacdo técnico-operacional, em nome da empresa,
registrado no Conselho Regional de Administracdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, de que executou, satisfatoriamente, contrato com objeto compativel
com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos.

¢) indicacdo explicita das instituicoes de ensino de nivel superior e de nivel médio com as quais
a licitante mantém convénios ou outros instrumentos juridicos para a satisfacdo do objeto da
licitacdo.

2.4.DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACI"\O ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor do foro da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da data designada para a apresentacdo do
documento.

b)Balanco Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, com a indicagdo do n°® do Livro Diario, nUmero de registro na
Junta comercial e numeragao das folhas onde se encontram os langamentos, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, cujos indices minimos aceitdveis serdo apurados pela
aplicacdo da seguinte férmula:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (LC)

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG)

SOLVENCIA GERAL (SG)

AC
LC = ===--mmmmmmmmeee- Igual ou Superior a 0,5
PC
(AC + RLP)
LG = -----==-mmmmmmmee Igual ou Superior a 0,5
(PC + ELP)
A REAL
SG = -——-—-—--—-—-—--- Igual ou Superior a 0,5
PC + ELP

LC - avalia a capacidade da empresa de saldar suas obrigagdes a curto prazo.

LG - mede a capacidade da empresa liquidar suas dividas a curto e longo prazo.

SG - expressa a capacidade da empresa de liquidar suas dividas no caso de faléncia.

AC = ATIVO CIRCULANTE

PC = PASSIVO,CIRCULANTE

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO ] )

A REAL = ATIVO TOTAL DIMINUIDO DOS VALORES NAO PASSIVEIS DE CONVERSAO EM
DINHEIRO (Ex.:Ativo Diferido, Despesas pagas antecipadamente, Imposto de Renda Diferido,
etc...)

- Obterdo classificacdo econdmico-financeira relativa ao Balanco Patrimonial, as empresas que
apresentarem, pelo menos dois dos trés indicadores.
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Observacdo: E vedada substituicdo do balango por balancete ou balanco provisério, podendo
aquele ser atualizado por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data
de apresentacdo da proposta.

b.1)Empresas constituidas neste exercicio serdo dispensadas da apresentacdo do resultado do
exercicio anterior, porém deverdo apresentar o balanco de abertura, seguido das
demonstracdes do periodo correspondente a data da abertura até a apresentacdo da
documentacdo, com a indicacdo do n° do Livro Diario e numeracdo das folhas onde se
encontram os langamentos.

2.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 2.6 e 4.1 a 4.4 deste
edital, deverdo apresentar, no envelope de habilitacdo, declaracao, firmada por contador,

de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, além de todos
os documentos previstos no item 2-Da documentagdo, deste edital.

2.5.1. As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o
limite de 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos
nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens
2.6 e 4.1 a 4.4 deste edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de
2007, desde que também apresentem, no envelope de habilitacdo, declaracao, firmada por
contador, de que se enquadram no limite de receita referido acima, além de todos os
documentos previstos no item 2- Da documentacao, deste edital

2.6. A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao
item 2.5.1, que possuir restricao em qualquer dos documentos de regularidade fiscal,
previstos nas alineas “b”, "¢”, "d” e ™ h”, do item 2.2, deste edital, tera sua habilitacdo
condicionada a apresentacdo de nova documentacgdo, que comprove a sua regularidade em dois
dias Uteis, a contar da data em que for declarada como vencedora do certame.

2.6.1. O beneficio de que trata o item anterior ndo eximird a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentagdo de todos os documentos, ainda que
apresentem alguma restrigdo.

2.6.2. O prazo de que trata o item 2.6 poderd ser, prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

2.6.3. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 2.6, implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas no item VII, letra
“c”, deste edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.

2.7. Os interessados deverdao apresentar a documentacao solicitada em original ou mediante
fotocdpia autenticada em cartério ou por servidor do Municipio encarregado pelo recebimento da
documentacdo ou publicacdo em dérgdo de imprensa oficial, relativa a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal e a qualificacdo técnica e econ6mica. Sendo que os documentos do item 2.2,
letras “b”, “c”, “d” e “h”, poderdo, ainda, serem extraidos de sistemas informatizados (Internet)
ficando sujeitos a verificagdo de sua autenticidade pela Administragao.

2.8. Se o proponente se fizer representar, deverd juntar procuragdo ou carta de
credenciamento, outorgando com poderes ao representante para decidir a respeito dos atos
constantes da presente licitagdo.

2.9. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentacdo poderd ser substituida pelo
seu Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto
licitado e o registro cadastral esteja no prazo de validade.

Observagao: Caso algum dos documentos fiscais obrigatorios, exigidos para
cadastro esteja com o prazo de validade expirado, a licitante devera regularizd-lo no 6rgdo
emitente do cadastro ou anexa-lo, como complemento ao certificado apresentado, sob pena de
inabilitacdo.

2.10. A documentagdo necessaria para cadastro podera ser substituida por Registro Cadastral
emitido por qualquer outro 6rgdo ou entidade publica, desde que esteja em conformidade com o
disposto na Lei n.° 8.666/93, exceto os documentos solicitados nos itens 2.2, alineas “b”,

Gestéo 2017 — 2020
“Trabalhando pra Valer”



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Procuradoria Geral do Municipio

“c”,"d"” e “h"”, 2.3 e 2.4 deste Edital, que devem ser acompanhados do Registro Cadastral
caso ndo tenha sido feito o cadastro no municipio de Cacequi. Caso tenha seja feito o cadastro
No Nosso municipio apenas apresentar o Registro Cadastral e os documentos exigidos nos itens
2.3e24.

3. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS

Os documentos necessarios a habilitagdo e as propostas serdo recebidas pela Comissdo
de Licitacdo no dia, hora e local mencionados no predmbulo, em 02(dois) envelopes distintos,
fechados e identificados, respectivamente como de n® 1 e n°® 2, para 0 que sugere-se a seguinte
inscrigdo:

AO MUNICIPIO DE CACEQUI

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 05/2019
ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTAGAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

AO MUNICiPIO DE CACEQUI

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 05/2019
ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

3.1. Para a habilitacdo o licitante devera apresentar no envelope n.° 01 o seguinte:

a) Certificado de Registro de Fornecedor e/ou Cadastral - CRC, fornecido pelo Municipio ou por
outro 6rgdo publico, conforme disposto nos itens anteriores e autorizados neste edital;

b) Se o proponente se fizer representar, devera juntar procuracdo, outorgando com poderes ao
representante para decidir a respeito dos atos constantes da presente licitacao.

¢) documentos exigidos nos itens 2.2 (se o cadastro ndo for do municipio de Cacequi), 2.3 e 2.4
deste edital.

d) Se for o caso, os documentos descritos nos itens 2.5 e 2.5.1.

3.2. O envelope n° 02 devera conter:

a) proposta financeira, mencionando o preco unitario da taxa mensal a ser cobrada por
estagiario, de acordo com o nivel de ensino, bem como o valor total mensal para a execucdao do
objeto desta licitagdo, considerando a quantidade especificada no Anexo I, onde deverdo estar
incluidos todos os custos operacionais, inclusive o BDI, (impostos, taxas, contribuicdes sociais,
lucro do empreendimento, etc) e expressos em moeda corrente nacional, em algarismos e por
extenso;

b) planilha de quantitativos e custos unitarios.

c)quadro ou estrutura da empresa, nome do proponente, CNPJ/MF, endereco e telefones da
sede ou filial ou de seu representante legal e indicacdo de representante autorizado a assinar o
contrato com o respectivo n° de inscricao no CIC/MF, se forem adjudicados os servigos.

Observagao 1: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no prego
até, no maximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver,
também em eventual contratagdo.

Observacgao 2:0 prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data aprazada para sua entrega.

Observagdo 3: Apds abertos os envelopes, as propostas serdo tidas como imutaveis e
acabadas, ndo sendo admitidas quaisquer providéncias posteriores, tendentes a sanar falhas ou
omissdes, que as ofertas apresentarem em relagcdo as exigéncias e formalidades previstas neste
Edital.

Observagcdao 4: As propostas que apresentarem erros de calculos serdo corrigidas
automaticamente pela Comissao de Licitagdo, prevalecendo para base de corregdo o menor
preco, desde que o mesmo ndo seja considerado manifestamente inexequivel.

3.3. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas a prestagdo dos servigos objeto
do presente edital, omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdao considerados como
inclusos nos pregos, sendo valido o prego cotado, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos
a qualquer titulo.
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3.4. Somente serdo aceitas as propostas cuja taxa administrava mensal a ser cobrada por
estagiario ndo exceda o limite de 7% (sete por cento), considerando que é o maximo que sera
suportado pelo Municipio.

4. DO JULGAMENTO

4.1. Esta licitacdo é do tipo menor preco global e o julgamento serd realizado levando em
consideragdo o menor prego.

4.2, Esta licitacdo sera processada e julgada com a observancia do previsto nos arts. 43 e 44 e
seus incisos e paragrafos da Lei n°© 8.666/93.

5-DO CRITERIO DE DESEMPATE

5.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacdo para as
microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem ao item 2.5 e
2.5.1 deste edital.

5.1.2. Entende-se como empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou
superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

5.1.3. A situacdo de empate somente sera verificada apos ultrapassada a fase recursal da
proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposicao de recurso, ou pelo julgamento definitivo
do recurso interposto.

5.2. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da
proposta de menor valor, poderd apresentar, no prazo de 03 (trés) dias nova proposta, por
escrito, inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada
vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na
forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera
facultada, pela ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte
ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipdtese do item 5.1.2 deste edital, a
apresentacdo de nova proposta, no prazo e na forma prevista na alinea a deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou
cooperativas com propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem em que
serdo convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

5.3. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 5.2 deste edital, serd declarado vencedor do certame o licitante detentor da
proposta originariamente de menor valor.

5.4. O disposto nos itens 5.1 a 5.3, deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a proposta
de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa (que satisfaca as exigéncias do item 2.4.1, deste edital).

5.5. As demais hipdteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato
publico, com a convocagao prévia de todos os licitantes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Em todas as fases da presente licitacdo serdao observadas as normas previstas nos incisos,
alineas e paragrafos do art. 109 da Lei n® 8.666/93.

7. DO PRAZO PARA ASSINATURA E VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. Esgotados todos os prazos recursais a Administracdao, no prazo de 2 (dois) dias, convocara
o(s) vencedor(es) para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sancgées previstas no art. 87 da Lei n.° 8.666/93.

7.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado por uma vez, pelo mesmo
periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do prazo constante do
item 7.1.

7.3. Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administragdo convocara os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, em igual
prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos
atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo, revogara a licitacdo, sem prejuizo da
aplicacdo da pena de multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do
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contrato e suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo pelo prazo de 1 (um) ano, nos termos do art. 87 da Lei n°® 8.666/93.

7.4. O valor total do contrato refletird todos os componentes do custo dos servicos, ja
computados, inclusive, os impostos, taxas, transporte, seguro, salario de pessoal, encargos
sociais e demais despesas.

7.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contratada, por igual periodo.

8. DA ADJUDICACAO
8.1. A adjudicacdo sera deferida ao fornecedor, vencedor da licitacdo, através da emissdo de
nota de empenho, nos termos da Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes da contratacdo oriunda desta licitagdo correrdo a conta do
seguinte recurso: Dotagcdo Orcamentaria - 339039000000.

10. DA REVOGAGAO E DA ANULAGCAO
10.1. A presente licitacdo poderd ser revogada, a qualquer tempo por razdes de interesse
publico e por questdes de ilegalidade, na forma do art. 49, da Lei n° 8.666/93.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, ocorrendo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar do recebimento da fatura acompanhada da relagdo de estagios, aprovada pelo servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato e pelo Secretario Municipal de Administracdo.

11.2. Para o efetivo pagamento, as faturas deverdao se fazer acompanhar da guia de
recolhimento das contribuicdes para o FGTS e o INSS, relativa aos empregados utilizados na
prestagdo do servigo.

11.3. Serdo processadas as retengdes previdencidrias nos termos da legislagdo que regula a
matéria.

12. DAS PENALIDADES
A CONTRATADA, em caso de inadimpléncia total ou parcial do presente contrato, estara

sujeita as seguintes penalidades:

-adverténcia, no caso de pequenas irregularidades;

-multas sobre o valor total atualizado do contrato:

de 1% (um por cento), por dia de atraso que exceder o prazo fixado para a entrega do
bem;

de 5% (cinco por cento) pelo descumprimento de clausula contratual ou norma de
legislagao pertinente;

de 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugao parcial, execucdo imperfeita ou em
desacordo com as especificacdes e negligéncia na execugao do objeto contratado;

de 10% (dez por cento) no caso de inexecugao total.

A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, nao podendo ultrapassar a 30% do
valor atualizado do contrato, sem prejuizo da cobranca de perdas e danos que venham a ser
causados ao interesse publico e da possibilidade da rescisdo contratual.

-suspensao do direito de contratar com a Administracdo Publica Municipal pelo periodo de
um ano, na hipotese de reiterado descumprimento das obrigagdes contratuais;

-declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica, na hipdtese de
recusar-se a prestar os servigos licitados.

13. DA RECOMPOSIGCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO
13.1. Ocorrendo as hipdteses previstas no artigo 65, II, letra “d”, da Lei n.° 8.666/93, sera
concedido reequilibrio econémico-financeiro do contrato, requerido pela contratada, desde que
documental e suficientemente comprovado o desequilibrio contratual.

13.2. No caso da execugao contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido
reajuste ao preco proposto, deduzido eventual antecipagdo concedida a titulo de reequilibrio
econdmico-financeiro, tendo como indexador o IGP-M/FGV.

14. DAS DISPOSI(;GES GERAIS

14.1. A empresa vencedora da licitacdo obriga-se a fornecer, no minimo, bimestralmente, a
relagdo atualizada das instituigbes de ensino de nivel superior e de nivel médio com as quais
mantém convénios ou outros instrumentos juridicos para a satisfacao do objeto da licitagao.
14.2. O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo.
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14.3. A Comissdo de Licitacdo/Municipio podera exigir, em qualquer época, documentos ou
informagdes complementares dos proponentes, bem como, realizar visitas em locais,
equipamentos ou estabelecimentos.

14.4. A licitagdo podera ser revogada por interesse publico ou anulada mediante parecer
fundamentado, nos termos do art. 49 da Lei n°® 8.666/93.

14.5. N3o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender quaisquer das disposicoes
do presente Edital ou que divergirem das normas estabelecidas pela Lei n® 8.666/93 e suas
alteracOes posteriores.

14.6. Em nenhuma hipotese serd concedido prazo para a apresentacdo da documentacdo e
propostas ou quaisquer outros documentos, exigidos no Ato Convocatério e ndo apresentadas
na reunido de recebimento.

14.7. N3o serdao admitidas, por qualquer motivo, modificacdes ou substituicdes das propostas
ou quaisquer outros documentos.

14.8. Somente terdo direito de usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacgdes
Ou recursos, assinar atas e os contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e os
membros da Comissao de Licitagao.

14.9. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentagdo, ndo serdo
admitidos a licitagdo os participantes retardatarios.

14.10. Do contrato (ANEXO II) a ser assinado com o vencedor da presente licitagao constarao
as clausulas necessarias previstas no art. 55 da Lei n°® 8.666/93, e a possibilidade de rescisdo
do contrato, na forma determinado nos arts. 77 a 79 da mesma Lei.

14.11. Constitui anexos deste edital, dele fazendo parte integrante, como ANEXO I-as
descricoes do objeto e ANEXO II - a minuta do termo de contrato.

14.12. As empresas poderdo, durante o processo licitatério, ser representadas por
procuradores, desde que estes apresentem o respectivo instrumento de mandato, com firma
reconhecida, até a data designada para a abertura dos envelopes, com poderes inclusive para
desistir do prazo recursal.

Maiores informacoes serdo prestadas aos interessados no horario das 9h as 15h, de
segunda a sexta-feira, na sede da Prefeitura Municipal, na rua Bento Gongcalves - n°® 363,
Departamento de Compras e Licitagdes, ou pelos telefones (0XX55) 3254-1025.

Cacequi, 19 de Dezembro de 2019.

FRANCISCO MATIAS FONSECA
Prefeito Municipal

Edital elaborado, revisado e
aprovado pela Procuradoria
Geral do Municipio. Em

/ /2019.
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ANEXO I TOMADA DE PRECOS N° 05/2019.
DESCRI§6ES E ESPECIFICA§6ES DO OBJETO
NUMERO DE NIVEL SECRETARIA
ESTAGIARIOS ]
09 ENSINO MEDIO Secretaria da Administracao
08 ENSINO TECNICO Secretaria da Administracao
23 ENSINO SUPERIOR Secretaria da Administracao

1.1 Os estagios oportunizados pela Administracdo Publica serdo instrumentalizados mediante
assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estagio.

1.2. A carga horaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de:

a) 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes de
educacao especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacao de jovens e adultos;

b) 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

1.3. O valor da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

Bolsa-auxilio nos seguintes valores:

a) R$ 300,00 (trezentos reais), se estudantes de educagdo especial e dos anos finais de
ensino fundamental, na modalidade profissional de educagao de jovens e adultos;

b) R$ 300,00 (trezentos reais), se estudantes da educagdo de ensino médio regular;
c) R$ 400,00 (quatrocentos reais), se estudantes da educacgdo profissional de nivel médio;

d) R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), se estudantes do ensino superior.

Auxilio-transporte: R$ 50,00 (cinquenta reais) para todos os niveis escolares.

1.4. Constituir-se-do obrigacdes da vencedora deste certame:

a) promover o ajuste das condiges de estagio definidas pelas instituicbes de ensino com as
disponibilidades da Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a
serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico
da profissao ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio
disponibilizadas pelo Poder Publico, de acordo com as condicdes estabelecidas pela concedente,
tendo em vista as areas de interesse, para que os estagiarios se dediquem as atividades
relacionadas com os respectivos cursos;

c) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio,
devendo constar no Termo de Compromisso de Estdgio o numero da apdlice e o nome da
companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela
instituicdo de ensino, pelo préprio agente de integracdo e pelo estagiario que, quando menor de
18 anos devera ser assistido por seu responsavel legal;

e) no ato da formalizagdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos
do estagio, bem como a relacdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacdo das instalacGes de realizacdo do estagio e acompanhar a sua
adequacdo a formacao cultural e profissional do educando;
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g) verificar junto a instituicdo de ensino o nome do professor orientador, da area a ser
desenvolvida no estagio, designado pela instituicdo de ensino como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario, para que conste no termo de
estagio;

h) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatério das atividades;

i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios
junto as instituicdes de ensino;

j) verificar junto a instituigdo de ensino e comunicar a parte concedente do estégio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacGes escolares ou académicas;

OBS: A empresa sera responsavel pela elaboracdao e divulgacao do processo seletivo
simplificado para contratacdo dos estagiarios.

1.5. Constituir-se-ao obrigacdes da contratante:

a) remeter a contratada as solicitagdes de candidatos as oportunidades de estagio;
b) realizar a selecdo dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

c) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacdes sobre a data do inicio
do estagio, horario, duracéo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 6rgdos, regularizando a relagdo entabulada com o educando, com
a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebragdo do competente termo de
compromisso de estagio, que devera indicar as condicbes de adequacdo do estagio a proposta
pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacédo escolar do estudante e aos horarios e
calendario escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso;

f) ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar o estagio,
limitando, cada servidor, a supervisao de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario,
conforme a periodicidade definida para sua renovagao junto cursos e niveis de ensino da
instituicdo convenente;

i) verificar, mediante informacdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-
estagiarios que realizarem estagios em seus 6rgdos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

k) fornecer informagodes a contratada quando do desligamento de dos estagiarios, solicitando a
sua substituicdo;

I) exercer atividade normativa, controle e fiscalizagao sobre a execucao do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integragdo de estdgio, a instituicdo de
ensino a cada 6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo
supervisor, com vista obrigatéria do estagiario;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relagdo de estagio;

0) observar as demais disposicdes da Lei Federal n.° 11.788/2008 e Lei Municipal n°
3.198/2009, alterada pela Lei n® 4.077/2019.

OBS: A TAXA ADMINISTRATIVA MAXIMA SUPORTADA PELO MUNICIPIO SERA DE ATE
7% MENSAL.
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ANEXO II TOMADA DE PRECOS N° 05/2019.

MINUTA - CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato celebrado entre 0 MUNICIPIO DE CACEQUI -
RS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na rua
Bento Gongalves - n© 363, inscrito no CNPJ/MF sob o n©°
88.604.897/0001-03, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor FRANCISCO MATIAS FONSECA, brasileiro,
casado, residente e domiciliado na rua ..., nesta cidade,
doravante denominado CONTRATANTE e, de outro ...(pessoa
juridica), sito na ... (enderecgo), inscrito no Ministério da Fazenda
sob o0 n° ...(CNPJ), representado neste ato por (representante da
contratada), inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o no°...
(n°® do CPF), doravante denominado CONTRATADO, para o
fornecimento do objeto, descrito na Clausula Primeira - Do
Objeto.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e
finalidade na consecucdo do objeto contratado, descrito abaixo,
constante do processo administrativo, TOMADA DE PRECOS N.©°
05/2019, PROCESSO N° 30.73.2019, regendo-se o0 mesmo pela
Lei Federal n° 8.666/93 com suas alteracOes posteriores, e
legislagdo pertinente, assim como pelas condicdes do edital
referido, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigacoes e
responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente tem por objeto a contratagdo para prestacdo dos servigos de
agenciamento de estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
em cursos do ensino regular em instituicdes de educacdao superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educacdao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional de educacdao de jovens e adultos, para o
preenchimento do numero de vagas de oportunidade de estdgio curricular
supervisionado, mediante concessao de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder
Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos.......

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO
A execucdo do presente contrato compreende a sistematica adotada e descrita
para a prestacdo dos servigos a partir de...... do més de .... do ano de...

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, DO PAGAMENTO

O preco para o presente ajuste, mensal sera de R$ .......... correspondente a
taxa mensal de ..... %, constante da proposta vencedora da licitacdo, aceito pelo
CONTRATADO, entendido este como prego justo e suficiente para a execugdo do
presente objeto.

O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 10 (trinta) dias a contar da
apresentacao da Nota Fiscal ou fatura, com a devida confirmacgdo do servigo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO
As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte
recurso financeiro: Dotacdao Orcamentaria — 339039000000.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de duracdo deste contrato serd de .... (...) meses, a contar de ....e
término em ............. , podendo ser prorrogado a critério da Administragdo e com a
anuéncia da contratada, por igual periodo.
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CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Executados os servigos e estando os mesmos de acordo com o previsto no edital
de licitagdo, na proposta, nas cldusulas contratuais e, ainda, observada a legislacdo em
vigor, serdo recebidos pelo CONTRATANTE mediante atestado do responsavel.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGCOES
Dos Direitos

Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas
condigcOes avencadas e do CONTRATADO perceber o valor ajustado na forma e no prazo
convencionados.
Das Obrigacdes

Constitui obrigacdes do CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento ajustado.
b) dar ao CONTRATADO as condigdes necessarias a regular execucdo do contrato.
c)remeter a contratada as solicitacbes de candidatos as oportunidades de estagio;
d)realizar a selegao dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;
e)encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacGes sobre a data
do inicio do estagio, horario, duracdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se
realizara o estagio;
f)aceitar estagiarios em seus o6rgdos, regularizando a relagdo entabulada com o
educando, com a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebragdo do
competente termo de compromisso de estagio, que devera indicar as condigdes de
adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da
formacdo escolar do estudante e aos horarios e calendario escolar;
g)manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso;
h)ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;
i)indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a supervisdo de até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;
j)exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-
estagiario, conforme a periodicidade definida para sua renovagdo junto cursos e niveis
de ensino da instituicdo convenente;
k)verificar, mediante informacGes prestadas pela contratada, a frequéncia dos
educandos-estagiarios que realizarem estagios em seus érgaos, nos respectivos cursos;
l)repassar o valor da bolsa de estdgio para a contratada, para fins de pagamento ao
estagiario;
m)fornecer informacdes a contratada quando do desligamento dos estagiarios,
solicitando a sua substituigdo;
n)exercer atividade normativa, controle e fiscalizacdo sobre a execucao do contrato;
o)remeter, diretamente ou por meio do agente de integragdo de estagio, a instituicdo de
ensino a cada 6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado
pelo supervisor, com vista obrigatdria do estagiario;
p)manter arquivo com documentos que comprovem a relagdo de estagio;
observar as demais disposicdes da Lei Federal n.© 11.788/2008.

Constituem obrigagdes do CONTRATADO:
a) prestar os servigos na forma ajustada;
b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas entre o
CONTRATADO e seus empregados;
c) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condigOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
d) apresentar durante a execucdao do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo com a legislacdo em vigor quanto as obrigagcdes assumidas
na presente licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais;
e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execucao do
presente contrato;
f) promover o ajuste das condicdes de estagio definidas pelas instituices de ensino com
as disponibilidades da Administragdo Publica contratante, indicando as principais
atividades a serem desenvolvidas pelos estagiadrios, observando sua compatibilidade
com o contexto basico da profissdo ao qual o curso se refere;

Gestéo 2017 — 2020
“Trabalhando pra Valer”



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Procuradoria Geral do Municipio

g) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio
disponibilizadas pelo Poder Publico, de acordo com as condigGes estabelecidas pela
concedente, tendo em vista as areas de interesse, para que os estagiarios se dediquem
as atividades relacionadas com os respectivos cursos;

h) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para
estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o
nome da companhia seguradora;

i) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do
estagio, pela instituicdo de ensino, pelo proprio agente de integragdo e pelo estagiario
gue, quando menor de 18 anos devera ser assistido por seu responsavel legal;

j) no ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e
técnicos do estagio, bem como a relagdo entre estagiario e parte concedente;

k) acompanhar a avaliagdo das instalacdes de realizacdo do estagio e acompanhar a sua
adequacdo a formagdo cultural e profissional do educando;

1) verificar junto a instituicdo de ensino o nome do professor orientador, da area a ser
desenvolvida no estagio, designado pela instituicdo de ensino como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario, para que conste no termo de
compromisso de estagio;

m) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

n) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagcdo dos
estagios junto as instituicdes de ensino;

o) verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no
inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes escolares e académicas;

p) fornecer, no minimo, bimestralmente, a relacdo atualizada dos estabelecimentos
conveniados.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUGCAO DO CONTRATO
O CONTRATADO reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisao
administrativa, previstos no art. 77 da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL
Podera ocorrer pelas causas e na forma prevista nos artigos 77, 78 e 79 da Lei
Federal n© §.666/93.
Paragrafo Unico. O descumprimento das obrigacGes assumidas neste contrato devera
ser objeto de comunicagao escrita, tendo a parte inadimplente o prazo de 5 (cinco) dias
para alegar o que entender de direito.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
A CONTRATADA, em caso de inadimpléncia total ou parcial do presente contrato,

estara sujeita as seguintes penalidades:
-adverténcia, no caso de pequenas irregularidades;
-multas sobre o valor total atualizado do contrato:

de 1% (um por cento), por dia de atraso que exceder o prazo fixado
para a entrega do bem;

de 5% (cinco por cento) pelo descumprimento de cldusula contratual ou
norma de legislagao pertinente;

de 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugao parcial, execugdo
imperfeita ou em desacordo com as especificacdes e negligéncia na execucdao do objeto
contratado;

de 10% (dez por cento) no caso de inexecucao total.

A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% do

valor atualizado do contrato, sem prejuizo da cobranga de perdas e danos que venham a
ser causados ao interesse publico e da possibilidade da rescisdo contratual.
-suspensdo do direito de contratar com a Administragdo Publica Municipal pelo periodo
de um ano, na hipotese de reiterado descumprimento das obrigagdes contratuais;
-declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica, na hipotese de
recusar-se a fornecer os bens licitados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

Ocorrendo as hipdteses previstas no artigo 65, II, letra “d”, da Lei n.° 8.666/93,
sera concedido reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, requerido pela contratada,
desde que documental e suficientemente comprovado o desequilibrio contratual.
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No caso da execucdo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera
concedido reajuste ao preco proposto, deduzido eventual antecipacdo concedida a titulo
de reequilibrio econémico-financeiro, tendo como indexador o IGP-M/FGV.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Cacequi/RS, para
dirimir eventuais controvérsias emergentes da aplicacdo deste contrato.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento, em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas.

Cacequi, de de 2019.
FRANCISCO MATIAS FONSECA

PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADO
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS: 1.

Nome/CPF n.°

Nome/CPF n.°
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